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CARRELLO ELEVATORE 
(valido anche come aggiornamento)

N. ORE 12 ore // 4 ore aggiornamento

DATE

EDIZIONE 1
11-12-15 Settembre • dalle 9.00 alle 13.00  
EDIZIONE 2
16 Ottobre • dalle 9.00 alle 13.00 e dalle 14.00 alle 18.00
17 Ottobre • dalle 9.00 alle 13.00
EDIZIONE 3
11 Dicembre • dalle 9.00 alle 13.00 e dalle 14.00 alle 18.00
12 Dicembre • dalle 9.00 alle 13.00                    

DESCRIZIONE Il corso è rivolto a chi necessita dell’abilitazione dei lavoratori 
addetti alla conduzione di carrelli elevatori.

SANZIONI PREVISTE
Per il Datore di Lavoro 
o Dirigente Delegato

Arresto da 2 a 4 mesi o ammenda da 1.315,20 a 5.699,20 euro

COSTI

Aziende associate Aziende non associate

€ 200,00 + IVA € 220,00 + IVA

€ 70,00 + IVA € 85,00 + IVA

PIATTAFORMA CON E SENZA STABILIZZATORE 
(valido anche come aggiornamento)

N. ORE 10 (8 ore per chi deve svolgere il corso per una sola tipologia di 
attrezzatura) // 4 ore aggiornamento

DATE

EDIZIONE 1
2 Ottobre • dalle 8.30 alle 12.30 e dalle 13.30 alle 19.30
EDIZIONE 2
22 Novembre • dalle 8.30 alle 12.30 e dalle 13.30 alle 19.30                      

DESCRIZIONE Il corso è rivolto a chi necessita dell'abilitazione dei lavoratori 
addetti alla conduzione di PLE.

SANZIONI PREVISTE
Per il Datore di Lavoro 
o Dirigente Delegato

Arresto da 2 a 4 mesi o ammenda da 1.315,20 a 5.699,20 €

COSTI

Aziende associate Aziende non associate

€ 200,00 + IVA € 220,00 + IVA

€ 180,00 + IVA € 200,00 + IVA

€ 70,00 + IVA € 85,00 + IVA
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MACCHINE MOVIMENTO TERRA 
(valido anche come aggiornamento)

N. ORE

10 ore scavatore
10 ore pala
10 ore terna
16 ore scavatore+pala+terna

DATE

EDIZIONE SCAVATORE
21 Settembre • dalle 8.00 alle 12.00 e dalle 13.00 alle 19.00
EDIZIONE PALA
18 Ottobre • dalle 8.00 alle 12.00 e dalle 13.00 alle 19.00
EDIZIONE TERNA
6 Novembre • dalle 8.00 alle 12.00 e dalle 13.00 alle 19.00
EDIZIONE SCAVATORE + PALA + TERNA
13 e 14 Dicembre • dalle 9.00 alle 13.00 e dalle 14.00 alle 18.00

DESCRIZIONE Il corso è rivolto a chi necessita dell’abilitazione per l’utilizzo delle 
macchine movimento terra. 

SANZIONI PREVISTE
Per il Datore di Lavoro 
o Dirigente Delegato

Arresto da 2 a 4 mesi o ammenda da 1.315,20 a 5.699,20 €

COSTI

Aziende associate Aziende non associate

€ 200,00 + IVA € 220,00 + IVA

€ 250,00 + IVA € 290,00 + IVA

€ 70,00 + IVA € 85,00 + IVA
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FORMAZIONE LAVORATORI 

N. ORE 4 + 4 / 8 / 12

DATE

EDIZIONE 1
20 - 26 Settembre • dalle 9.00 alle 13.00  e dalle 14.00 alle 18.00
EDIZIONE 2
7-9 Novembre • dalle 9.00 alle 13.00  e dalle 14.00 alle 18.00

DESCRIZIONE
Formazione generale di 4 ore a cui aggiungere una formazione 
specifica di 4 ore per rischio basso, 8 ore per rischio medio e 12 
ore per rischio alto.

SANZIONI PREVISTE
Per il Datore di Lavoro 
o Dirigente Delegato

Arresto da 2 a 4 mesi o ammenda da 1.315,20 a 5.699,20 €

COSTI

Aziende associate Aziende non associate

€ 185,00 + IVA € 200,00 + IVA

€ 150,00 + IVA € 170,00 + IVA

€ 115,00 +IVA € 135,00 + IVA 

AGGIORNAMENTO FORMAZIONE LAVORATORI

N. ORE 6

DATE

EDIZIONE 1
4 Ottobre• dalle 8:30 alle 14:30 
EDIZIONE 2
14 Novembre • dalle 8:30 alle 14:30

DESCRIZIONE Il corso è rivolto a chi necessita dell'aggiornamento della 
formazione dei lavoratori, necessario ogni 5 anni.

SANZIONI PREVISTE
Per il Datore di Lavoro 
o Dirigente Delegato

Arresto da 2 a 4 mesi o ammenda da 1.315,20 a 5.699,20 €

COSTI
Aziende associate Aziende non associate

€ 70,00 + IVA € 85,00 + IVA
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PES PAV PEI

N. ORE 16 (completo)
 8 (aggiornamento)

DATE
23 e 27 Ottobre • dalle 9.00 alle 13.00 e dalle 14.00 alle 18.00

DESCRIZIONE

Il corso è rivolto principalmente al personale tecnico: Installatori 
elettrici, Responsabili tecnici, Responsabili di impianti, Preposti, 
lavoratori che operano sugli impianti elettrici, reparti interni 
delle imprese con attività nel campo della manutenzione e 
dell’installazione elettrica di macchine ed impianti, appaltatori di 
lavori elettrici.
A partire dal 1 febbraio 2014, il corso si rivolge anche a coloro 
che, pur non eseguendo interventi su installazioni elettriche, 
eseguono lavori in prossimità di parti attive accessibili.

SANZIONI PREVISTE
Per il Datore di Lavoro 
o Dirigente Delegato

Arresto da 2 a 4 mesi o ammenda da 1.315,20 a 5.699,20 €

COSTI
Aziende associate Aziende non associate

€ 220,00 + IVA € 240,00 + IVA

€ 100,00 + IVA € 120,00 + IVA

DPI ANTICADUTA DI III CATEGORIA

N. ORE 8

DATE
22 - 29 Settembre • dalle 9.00 alle 13.00

DESCRIZIONE
La normativa vigente prevede l’obbligo di formazione ed 
addestramento all’utilizzo dei DPI di III categoria per tutti coloro 
che operano in postazioni elevate a partire dai 2 metri di altezza

SANZIONI PREVISTE
Per il Datore di Lavoro 
o Dirigente Delegato

Arresto da 2 a 4 mesi o ammenda da 1.315,20 a 5.699,20 €

COSTI
Aziende associate Aziende non associate

€ 120,00 + IVA € 140,00 + IVA
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FORMAZIONE FORMATORI
(valido anche come aggiornamento RSPP)

N. ORE 24

DATE
20-24-26 Ottobre • dalle 9.00 alle 13.00 e dalle 14.00 alle 18.00

DESCRIZIONE

I destinatari sono coloro che, rispettando i requisiti minimi, 
intendono accrescere le proprie competenze, oltre che acquisire 
uno dei criteri stabiliti nelle indicazioni approvate in data 18 Aprile 
2012 dalla Commissione consultiva permanente per la salute e 
sicurezza sul lavoro (art. 6, D. Lgs. n. 81/2008 e DM 06/03/2013).
Il corso si propone di fornire ai partecipanti nozioni base utili a 
realizzare, progettare ed erogare percorsi formativi in materia di 
salute e sicurezza sul lavoro.
Le competenze acquisite consentiranno di progettare e erogare 
percorsi formativi inerenti all’ambito salute e sicurezza dei diversi 
contesti produttivi.

REQUISITI MINIMI

PER FREQUENTARE IL CORSO È NECESSARIO:
•	Avere conoscenze approfondite in materia di salute e sicurezza 

sul lavoro.
•	Avere conseguito il diploma quinquennale di scuola secondaria 

superiore (non richiesto per i DDL che effettuano formazione 
ai propri lavoratori)

INOLTRE È NECESSARIO POSSEDERE UNO DEI SEGUENTI 
REQUISITI:
•	Laurea coerente con materie in oggetto della docenza, o corsi 

post-laurea nel campo della salute e sicurezza sul lavoro.
•	Esperienza di almeno 6 mesi nel ruolo di RSPP o di almeno 

12 mesi nel ruolo di ASPP.
•	Frequenza e possesso dell’Attestato di frequenza, con verifica 

dell’apprendimento, a corso/i di formazione della durata di 
almeno 64 ore [in alternativa di 40 ore], in materia di salute  
e sicurezza sul lavoro organizzato dai soggetti di cui all’art. 32, 
comma 4, del Decreto Legislativo n. 81/2008 e smi unitamente 
ad almeno 12 mesi di esperienza lavorativa o professionale (18 
per chi ha fatto solo 40 ore) coerente all’area tematica oggetto 
di docenza.

COSTI
Aziende associate Aziende non associate

€ 500,00 + IVA € 700,00 + IVA
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RSPP DATORE DI LAVORO 

N. ORE

Completo
48 (alto rischio) • 32 (medio rischio) • 16 (basso rischio)
Aggiornamento
14 (alto rischio) • 10 (medio rischio) • 6 (basso rischio)                                               

DATE
11,12,15,18,19,20,21,22,25,26,27,29 Settembre • dalle 18.00  
alle 22.00 

DESCRIZIONE

L’RSPP è in azienda il Responsabile del Servizio di Prevenzione 
e Protezione. È una figura professionale indispensabile e 
obbligatoria secondo quanto previsto dal Decreto legislativo 
81/08 meglio noto come Testo Unico sulla Sicurezza sul 
Lavoro. L’RSPP è colui che ha l‘incarico di organizzare e gestire 
tutto ciò che riguarda la sicurezza sul lavoro in azienda. La 
presenza dell’RSPP è obbligatoria e la nomina di questa figura 
professionale è uno degli adempimenti in materia di sicurezza sul 
lavoro obbligatori per ogni datore di lavoro.

SANZIONI PREVISTE
Per il Datore di Lavoro 
o Dirigente Delegato

Arresto da 2 a 4 mesi o ammenda da 1.315,20 a 5.699,20 €

COSTI

Aziende associate Aziende non associate

€ 565,00 + IVA € 620,00 + IVA

€ 380,00 + IVA € 400,00 + IVA

€ 190,00 + IVA € 210,00 + IVA

€ 170,00 + IVA € 180,00 + IVA

€ 125,00 + IVA € 135,00 + IVA

€ 85,00 + IVA € 105,00 + IVA
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AGGIORNAMENTO RSPP LAVORATORE 

N. ORE

Gli ASPP e gli RSPP devono seguire corsi di formazione per 
l’aggiornamento ogni quinquennio accumulando un monte ore pari a:
RSPP
60 ore di attività ricadenti nei macrosettori ATECO 3, 4, 5 e 7 
40 ore per di attività ricadenti nei macrosettori ATECO 1, 2, 6, 8, 9
ASPP
28 ore di qualsiasi macrosettore ATECO

DATE

EDIZIONE 1
28 Settembre • dalle 9.00 alle 13.00 e dalle 14.00 alle 18.00
EDIZIONE 2
13 Ottobre • dalle 9.00 alle 13.00 e dalle 14.00 alle 18.00
EDIZIONE 3
20 Novembre • dalle 9.00 alle 13.00 e dalle 14.00 alle 18.00

DESCRIZIONE

La formazione è rivolta a lavoratori interni o esterni all’azienda che 
hanno i requisiti per esercitare il ruolo di Responsabile del Servizio 
di Prevenzione e Protezione o di Addetto ai Servizi di Prevenzione 
e Protezione. 

SANZIONI PREVISTE
Per il Datore di Lavoro 
o Dirigente Delegato

Arresto da 2 a 4 mesi o ammenda da 1.315,20 a 5.699,20 €

COSTI
Aziende associate Aziende non associate

€ 100,00 + IVA € 120,00 + IVA

* I contenuti e le tematiche affrontate in ciascun modulo saranno stabiliti in un secondo momento per dare spazio alle novità in materia.
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RLS (valido anche come aggiornamento)

N. ORE

36 ore per R.L.S. di nuova nomina come previsto dall’Accordo 
Interconfederale di Confapi. 
Aggiornamento annuale: 
•	4 ore per le imprese che occupano dai 15 ai 50 lavoratori 
•	8 ore per le imprese che occupano più di 50 lavoratori

DATE
11, 12, 15, 18, 19, 22, 25, 27, 29 Settembre • dalle 14.00  
alle 18.00 

DESCRIZIONE La formazione è rivolta a lavoratori aziendali eletti o designati 
all’incarico di Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza

SANZIONI PREVISTE
Per il Datore di Lavoro 
o Dirigente Delegato

Arresto da 2 a 4 mesi o ammenda da 1.315,20 a 5.699,20 €
Il mancato aggiornamento periodico annuale del Rappresentante 
dei lavoratori, previsto dall’art. 37 comma 6 e comma 10 del 
D.Lgs. 81/08 fa decadere la nomina (dovendo ripetere l’elezione, 
l’intera formazione e la comunicazione all’INAIL). 

COSTI

Aziende associate Aziende non associate

€ 220,00 + IVA € 250,00 + IVA

€ 65,00 + IVA € 80,00 + IVA

€ 115,00 + IVA € 130,00 + IVA

AGGIORNAMENTO RLS

N. ORE
Aggiornamento annuale:
•	4 ore per le imprese che occupano dai 15 ai 50 lavoratori 
•	8 ore per le imprese che occupano più di 50 lavoratori

DATE

EDIZIONE 1
10 Ottobre • dalle 14.00 alle 18.00
EDIZIONE 2
11 Ottobre • dalle 14.00 alle 18.00
EDIZIONE 3
10 Novembre • dalle 9.00 alle 13.00
EDIZIONE 4
12 Dicembre • dalle 14.00 alle 18.00

DESCRIZIONE La formazione è rivolta a lavoratori aziendali eletti o designati 
all’incarico di Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza

SANZIONI PREVISTE
Per il Datore di Lavoro 
o Dirigente Delegato

Arresto da 2 a 4 mesi o ammenda da 1.315,20 a 5.699,20 €
Il mancato aggiornamento periodico annuale del Rappresentante 
dei lavoratori, previsto dall’art. 37 comma 6 e comma 10 del 
D.Lgs. 81/08 fa decadere la nomina (dovendo ripetere l’elezione, 
l’intera formazione e la comunicazione all’INAIL). 

COSTI

Aziende associate Aziende non associate

€ 65,00 + IVA € 80,00 + IVA

€ 115,00 + IVA € 130,00 + IVA
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FORMAZIONE PREPOSTI

N. ORE 8

DATE

EDIZIONE 1
25 - 27 Settembre • dalle 9.00 alle 13.00
EDIZIONE 2
16 - 17 Novembre • dalle 14.00 alle 18.00

DESCRIZIONE
Formare i preposti di aziende di settori di classe di rischio basso, 
medio ed alto. Formazione aggiuntiva rispetto alla formazione 
generale e specifica per i lavoratori.

SANZIONI PREVISTE
Per il Datore di Lavoro 
o Dirigente Delegato

Arresto da 2 a 4 mesi o ammenda da 1.315,20 a 5.699,20 €

COSTI
Aziende associate Aziende non associate

€ 110.00 + IVA € 130.00 + IVA

AGGIORNAMENTO FORMAZIONE PREPOSTI

N. ORE 6

DATE

EDIZIONE 1
25 - 27 Settembre • dalle 9.00 alle 12.00
EDIZIONE 2
16 - 17 Novembre • dalle 14.00 alle 17.00

DESCRIZIONE Il corso è rivolto a chi necessita dell'aggiornamento della 
formazione dei preposti, necessaria ogni 5 anni.

SANZIONI PREVISTE
Per il Datore di Lavoro 
o Dirigente Delegato

Arresto da 2 a 4 mesi o ammenda da 1.315,20 a 5.699,20 €

COSTI
Aziende associate Aziende non associate

€ 70,00 + IVA € 90,00 + IVA
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PREVENZIONE INCENDI
(valido anche come aggiornamento)

N. ORE

4 (rischio incendio basso)
8 (rischio incendio medio)
È previsto un aggiornamento triennale in ottemperanza alla 
Circolare del 23/02/11 del Ministero dell’Interno - Dipartimento 
dei Vigili del Fuoco del soccorso pubblico e della difesa civile - 
Direzione generale per la formazione.
Aggiornamenti: 
2 (rischio incendio basso)
5 (rischio incendio medio)

DATE

EDIZIONE 1
18, 19 Settembre • dalle 9.00 alle 13.00
EDIZIONE 2
10, 11 Ottobre • dalle 9.00 alle 13.00
EDIZIONE 3
16, 17 Novembre • dalle 9.00 alle 13.00

DESCRIZIONE
La formazione è rivolta a datori di lavoro (di aziende fino a 5 
dipendenti) e/o ai lavoratori di aziende che ricoprono il ruolo di 
addetti alla prevenzione incendi ed evacuazione

SANZIONI PREVISTE
Per il Datore di Lavoro 
o Dirigente Delegato

Arresto da 2 a 4 mesi o ammenda da 1.315,20 a 5.699,20 €

COSTI

Aziende associate Aziende non associate

€ 170.00 + IVA € 190.00 + IVA

€ 75.00 + IVA € 95.00 + IVA

€ 115.00 + IVA € 135.00 + IVA

€ 40.00 + IVA € 50.00 + IVA
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PRIMO SOCCORSO

N. ORE
Gli addetti al pronto soccorso devono frequentare una formazione 
di 12 ore per le aziende appartenenti al gruppo B e C e di 16 ore 
per le aziende appartenenti al gruppo A.

DATE

EDIZIONE 1
18-25 settembre e 2-9 Ottobre • dalle 9.00 alle 13.00
EDIZIONE 2
21-28 Novembre e 5-12 Dicembre • dalle 14.00 alle 18.00

DESCRIZIONE
La formazione è rivolta a datori di lavoro (di aziende fino a 5 
dipendenti) e/o ai lavoratori di aziende che ricoprono il ruolo di 
addetti alla gestione del primo soccorso

SANZIONI PREVISTE
Per il Datore di Lavoro 
o Dirigente Delegato

Arresto da 2 a 4 mesi o ammenda da 1.315,20 a 5.699,20 €

COSTI

Aziende associate Aziende non associate

€ 150,00 + IVA € 170,00 + IVA

€ 160,00 + IVA € 180,00 + IVA

AGGIORNAMENTO PRIMO SOCCORSO

N. ORE
È previsto un aggiornamento triennale di 4 ore per le aziende 
appartenenti al gruppo B e C e di 6 ore per le aziende 
appartenenti al gruppo A.

DATE

EDIZIONE 1
2 Ottobre • dalle 9.00 alle 11.00 e 9 Ottobre • dalle 9.00 alle 13.00
EDIZIONE 2
5 Dicembre  • dalle 14.00 alle 16.00 e 12 Dicembre • dalle 14.00  
alle 18.00

DESCRIZIONE
La formazione è rivolta a datori di lavoro (di aziende fino a 5 
dipendenti) e/o ai lavoratori di aziende che ricoprono il ruolo di 
addetti alla gestione del primo soccorso

SANZIONI PREVISTE
Per il Datore di Lavoro 
o Dirigente Delegato

Arresto da 2 a 4 mesi o ammenda da 1.315,20 a 5.699,20 €

COSTI

Aziende associate Aziende non associate

€ 60.00 + IVA € 80.00 + IVA

€ 90.00 + IVA € 110.00 + IVA
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AREA TITOLO CORSO SETT OTT NOV DIC 

ATTREZZATURE

Carrello elevatore - EDIZIONE 1 X

Carrello elevatore - EDIZIONE 2 X

Carrello elevatore - EDIZIONE 3 X

Piattaforma con e senza stabilizzatore 
EDIZIONE 1 X

Piattaforma con e senza stabilizzatore 
EDIZIONE 2 X

MMT: scavatore X

MMT: pala caricatrice X

MMT: terna X

MMT: scavatore, pala e terna X

LAVORATORI

Formazione lavoratori - EDIZIONE 1 X

Formazione lavoratori - EDIZIONE 2 X

Aggiornamento formazione lavoratori 
EDIZIONE 1 X

Aggiornamento formazione lavoratori 
EDIZIONE 2 X

CORSI TECNICO SPECIFICI
PES PAV PEI X

DPI anticaduta di III categoria X

FORMAZIONE FORMATORI Formazione Formatori X

RSPP
RSPP Datore di lavoro X

Aggiornamento RSPP lavoratore X X X

RLS
RLS (valido anche come aggiornamento) X

RLS aggiornamenti X X X

PREPOSTI

Formazione preposti - EDIZIONE 1 X

Formazione preposti - EDIZIONE 2 X

Aggiornamento formazione preposti 
EDIZIONE 1 X

Aggiornamento formazione preposti
EDIZIONE 2 X

PREVENZIONE INCENDI

Prevenzione incendi
(valido anche come aggiornamento)  EDIZIONE 1 X

Prevenzione incendi 
(valido anche come aggiornamento) EDIZIONE 2 X

Prevenzione incendi 
(valido anche come aggiornamento) EDIZIONE 3 X

PRIMO SOCCORSO

Primo soccorso - EDIZIONE 1 X X

Primo soccorso - EDIZIONE 2 X X

Aggiornamento primo soccorso - EDIZIONE 1 X

Aggiornamento primo soccorso - EDIZIONE 2 X




